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Martes 10 de marzo

8:30 Registro
Lobby Unidad de Posgrado

9:30 Inauguración 

10:00 Conferencia magistral
Innovaciones en el modelo de atención para la vinculación con 
personas egresadas de la UNAM
Dr. Juan Pablo Arroyo Ortiz 
Director del Programa de Vinculación con los Egresados y 
Académicos Jubilados de la Universidad Nacional Autónoma de 
México

11:30 Conversatorio 
Retos y oportunidades de la empleabilidad en la era de la IA
Lic. Adriana Rico Villanueva
Centro de Opinión Pública. Universidad del Valle de México
Dra. María Edith Zúñiga Lemus
Directora de Administración Escolar y Normatividad. Universidad 
Anáhuac Querétaro
Dr. Solon Pedro Luis Prada Vega
Director del Departamento Ciencias Básicas, Humanidades  
y C.C. Universidad Nacional de Ingeniería, Perú
Dr. Tito Vilchez Vilchez
Decano de la Facultad de Ingeniería Mecánica. Universidad Nacional 
de Ingeniería, Perú

13:00 Receso

13:15 Mesas de trabajo
Mesa 1. Sistemas y analítica para el seguimiento de trayectorias
(Auditorio A)
Análisis, diseño e implementación de un sistema de apoyo tecnológico 
para la gestión y seguimiento integral de las trayectorias académicas 
en el Tecnológico de Zapopan 
José de Jesús Ramírez Sánchez, Eva Guzmán Miramontes y José 
Francisco Jafet Pérez López 
Instituto Tecnológico José Mario Molina Pasquel y Henríquez

Articulación institucional para la reactivación y el fortalecimiento del 
seguimiento de egresados en la Universidad Michoacana. 
Rosa Vega Cano y Fabiola García Rangel 
Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo 

Aplicación de Big Data y analítica predictiva en la gestión del 
Programa Institucional de Tutorías: avances en el Instituto 
Tecnológico José Mario Molina Pasquel y Henríquez 
Ricardo Adán Paz López y Guillermo Isaac González Rodríguez 
Instituto Tecnológico José Mario Molina Pasquel y Henríquez
Fernando Nadiel Sánchez Martínez.
Universidad del Valle de Atemajac 

La trayectoria escolar como referente para identificar perfiles de 
riesgo de abandono según el contexto académico: caso UAEH 
Eric Martínez Maldonado, Norma Martínez Gallardo, Itzayana 
Orozco Rosales y Leticia Elizalde Lora 
Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 

Mesa 2. Competencias y formación en la era digital
(Auditorio B)
¿Cuánto vale una lengua extranjera en mi trayectoria formativa y 
profesional? Decisiones, contextos y perspectivas laborales de los 
universitarios.
Estela Maldonado Pérez y Esperanza Terán Rayón 
Universidad Autónoma Metropolitana

Saberes digitales que promueven un aprendizaje significativo  
en la práctica académica orientado al ámbito laboral. 
Lizbeth Alejandra Hernández Castellanos, Joel Scott Sánchez 
Blanco y Gloria Noemí Estrada Figueroa 
Universidad de Guadalajara

Mapeo curricular y percepciones estudiantiles: claves para fortalecer 
la formación en Administración 
Ma. Guadalupe Castillo Tapia
Jorge Bobadilla Martínez
Consultor independiente
Lorena Oliver Villalobos 
Universidad Autónoma Metropolitana

La profesionalización del personal docente: una visión de los 
egresados de la Licenciatura en Relaciones Internacionales de la 
Facultad de Ciencias Políticas de la UANL 
José Manuel Vázquez Godina y Grisel Alejandra Pérez Rivas
Universidad Autónoma de Nuevo León 

14:45 Receso para comida

16:00 Talleres
Taller 1. Herramientas de IA para la clasificación customizada de 
campos abiertos. 
Lic. Felipe Iván González Lucas 
Analista de datos del Programa de Vinculación con los Egresados y 
Académicos Jubilados 
Universidad Nacional Autónoma de México 
Sala de cómputo del posgrado de Economía (DEPFE)

Taller 2. Entrevistas sin miedo: soft skills que te hacen destacar 
Dra. Claudia María Hernández Rincón
Jefa del Departamento de Vinculación con el Sector Productivo para 
la Inserción Laboral
Lic. Claudia Ivette Hernández Hernández
Programa Institucional de Seguimiento de Egresados. Universidad 
Veracruzana
Lic. Victoria Rubí García Velarde
Fastenal México
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Miércoles 11 de marzo

9:30 Registro
Lobby Unidad de Posgrado

10:00 Mesas de trabajo

Mesa 3. Empleabilidad e inserción laboral en contextos digitales
(Auditorio A)
Análisis de la tasa de empleabilidad, coincidencia de formación-
empleo y tiempo promedio de inserción laboral
Nora Jimena Jarillo Aguilar
Universidad Nacional Autónoma de México 

Estrategias de seguimiento de egresados en programas de Nutrición: 
de la vinculación tradicional al análisis potenciado por inteligencia 
artificial
Mónica Lucía Acebo Martínez
Universidad Autónoma de San Luis Potosí 

Empleabilidad en la era de la inteligencia artificial para la carrera de 
Relaciones Internacionales de la UNAM
Adolfo del Castillo Martínez
Universidad Nacional Autónoma de México

Educación financiera en México frente a la era de la inteligencia 
artificial: un estudio con datos de la ENIF 2024
Edith Rivas Sepúlveda, Ismael Loza Vega y José Alberto Becerra 
Santiago
Universidad de Guadalajara
 
Mesa 4. Innovación educativa mediada por IA y TIC
(Auditorio B)
Diseño e implementación de un AVA basado en inteligencia artificial 
para el fortalecimiento de habilidades cognitivas en egresados de la 
UJED
Yadira Ibáñez Rodríguez, María Teresita Miranda Rodríguez y 
Yazmín Elizabeth Vanoye Torres
Universidad Juárez del Estado de Durango

Las competencias de manejo de las TIC y la comunicación digital en 
el modelo educativo de la Universidad de Guanajuato: un análisis de 
su desarrollo en los programas educativos de la División de Ciencias 
Sociales y Humanidades (CGT)
Alberto Silva Rodríguez
Universidad de Guanajuato 

Incidencia de la inteligencia artificial en la educación y en la sociedad: 
problemática de la IA en el nuevo orden mundial, en el proceso 
educativo y en el cambio de la sociedad actual
Miguel-Héctor Fernández-Carrión
Academia Iberoamericana de las Ciencias

11:30 Conversatorio
 
Perfiles, retos y necesidades de los estudiantes de posgrado en México 
en la postpandemia 
Dra. Magdalena Liliana Bustos Aguirre
CuValles, Universidad de Guadalajara 
Dra. Jessica Georgina Arroyo de Anda 
CUCEA, Universidad de Guadalajara
Dra. Lourdes Nayeli Quevedo Huerta 
CUCEA, Universidad de Guadalajara

13:00 Receso

13:15 Conferencia 
Transformación de la oferta educativa en el contexto del Plan México 
y la Inteligencia Artificial ¿Cómo ampliar la cobertura educativa con 
pertinencia social y estratégica? 
Dr. Gustavo Rodolfo Cruz Chávez 
Coordinador General de Vinculación Estratégica 
Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior

14:45 Receso para comida

16:00 Talleres
Taller 1. Herramientas de IA para la clasificación customizada de 
campos abiertos
Lic. Felipe Iván González Lucas 
Analista de datos del Programa de Vinculación con los Egresados y 
Académicos Jubilados. Universidad Nacional Autónoma de México
Sala de cómputo del posgrado de Economía (DEPFE)

Taller 2. Entrevistas sin miedo: soft skills que te hacen destacar 
Dra. Claudia María Hernández Rincón
Jefa del Departamento de Vinculación con el Sector Productivo para 
la Inserción Laboral
Lic. Claudia Ivette Hernández Hernández
Programa Institucional de Seguimiento de Egresados. Universidad 
Veracruzana
Lic. Victoria Rubí García Velarde 
Fastenal México

Taller 3. Gestión de la internacionalización en las instituciones de 
educación superior 
Dra. Magdalena Liliana Bustos Aguirre
Directora de División de Estudios Económicos y Sociales. CuValles. 
Universidad de Guadalajara
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Jueves 12 de marzo

9:30 Registro
Lobby Unidad de Posgrado

10:00 Mesas de trabajo

Mesa 5. Metodologías y estudios comparados de trayectorias
(Auditorio A)
Encuesta institucional de egresados UV (periodo de aplicación 
noviembre 2024-febrero 2025)
Claudia Hernández Hernández
Universidad Veracruzana 

Propuesta metodológica para indagar la relación entre las trayectorias 
profesionales y la formación de investigadores educativos: desafíos y 
reflexiones
Raúl Andrés López Ortega
DIE-Cinvestav-IPN

Expectativas de los futuros egresados de México, Colombia y Ecuador 
frente a la Industria 4.0
Deysi Berenice Acosta Santiago
Asociación de Expertos en Seguimiento y Vinculación con 
Egresados
Eber Alonso Patiño Ruiz
Institución Universitaria de Envigado
Cristian Alexis García Pumagualle
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo 

Mesa 6. IA y experiencia universitaria
(Auditorio B)
Actitud de los estudiantes universitarios de Trabajo Social ante el uso 
de la inteligencia artificial
Ana Cecilia Escribano Reyes, Timoteo Rivera Vicencio y Ana 
Patricia Alvarado Rodríguez
Universidad Veracruzana 

Uso de la inteligencia artificial como herramienta de desahogo 
psicoemocional en universitarios: aportes al Trabajo Social en 
contextos de intervención
Danna Ruth Eunice Rivas Martínez y Ana Cecilia Escribano Reyes
Universidad Veracruzana

Competencias emergentes y resignificación de la educación superior 
Raymundo Soto Sánchez
Universidad Autónoma Metropolitana
Luz Adriana Carranza Garduño
Consultora independiente 

11:30 Presentaciones de libros

Los egresados nicolaitas y el mercado laboral de profesionistas: más 
allá de la carrera universitaria 
Coordinadoras
Fabiola García Rangel y Rosa Vega Cano
Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo 

Tecnologías de la Información 1
Autores
Lizbeth Alejandra Hernández Castellanos
UdG Preparatoria Regional de Toluquilla
Gloria Noemí Estrada Figueroa
UdG Preparatoria Regional de Toluquilla
Ana Lilia Estrada Figueroa
UdG Preparatoria Regional de Tequila
Jaime Antonio Beltrán Guzmán
UdG Preparatoria No. 3. Bachillerato general por competencias

Migración, familia y vulnerabilidad social: Un análisis desde la 
perspectiva de género 
Autores
Leonor Tereso Ramírez, Timoteo Rivera Vicencia, Matilde Miguel 
Domínguez. México: Academia Nacional de Investigación en 
Trabajo Social (ACANITS)

11:30 Talleres
Taller 3. Gestión de la internacionalización en las instituciones de 
educación superior 
Dra. Magdalena Liliana Bustos Aguirre 
Directora de División de Estudios Económicos y Sociales. CuValles. 
Universidad de Guadalajara

12:15 Receso

12:30 Conversatorio 
IA en la educación, efectos en las trayectorias escolares y cambios en 
los perfiles profesionales 
Dra. Abril Acosta Ochoa 
Coordinadora de la Maestría en Desarrollo y Planeación de la 
Educación. UAM-Xochimilco
Dr. Ricardo Reza Flores 
Centro de Actualización del Magisterio en la Ciudad de México
Dra. Zaira Navarrete Cazales 
Facultad de Filosofía y Letras, UNAM

14:30 Receso para comida

16:00 Conversatorio 
El papel estratégico de los estudios de seguimiento de egresados y 
empleadores 
Dra. María Patricia Fernández Cuevas 
Directora de Estudios de Pertinencia, Factibilidad y Viabilidad. 
Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 
Dr. Roberto Leonardo Sánchez Medina
Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 
Superior

17:30 Actividad cultural 
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Viernes 13 de marzo

9:30 Registro
Lobby Unidad de Posgrado

10:00 Mesas de trabajo
Mesa 7. Vinculación y trayectorias laborales
(Salón asignado)
Experiencia universitaria e inserción laboral: un modelo analítico para 
estudiar a egresados de licenciatura
Nelsy Margarita García Caldera
Universidad Panamericana

Empleadores y su perspectiva del desempeño y competencias laborales 
de trabajadores sociales egresados de la Universidad Veracruzana, 
campus Minatitlán
Timoteo Rivera Vicencio, Carmelina Ruiz Alarcón y Cornelio de la 
Cruz Martínez
Universidad Veracruzana 

La educomunicación como alternativa para la empleabilidad
Mónica Patricia Stevens Ramírez
Universidad Autónoma Metropolitana
 
Competencias profesionales en la formación gastronómica: análisis 
de las demandas laborales y la educación superior en la Zona 
Metropolitana de Guadalajara
Guillermo Isaac González Rodríguez y Myrna Tovar Vergara
 Instituto Tecnológico José Mario Molina Pasquel Henríquez
María del Carmen González André
Universidad Rovira i Virgili 

Mesa 8. Desarrollo profesional y pertinencia del posgrado
(Auditorio B)
Doctorado y mercado: inserciones y expectativas laborales de jóvenes 
investigadores
Francisco Emmanuel González y Germán Álvarez Mendiola
DIE-Cinvestav-IPN 

Inserción laboral y pertinencia de la formación en el Doctorado en 
Biociencias de la Universidad de Guadalajara: un análisis desde Pierre 
Bourdieu
Cándido González Pérez
Universidad de Guadalajara
 
Análisis de producción académica y perfil profesional de egresados 
con aplicaciones en datos institucionales, competencias e inteligencia 
artificial
Teresita de Jesús Méndez Rebolledo
Universidad Veracruzana 

Capital humano y producción animal sustentable: un enfoque 
científico
Mario Ruíz Ortega y Cándido González Pérez
Universidad de Guadalajara

10:00 Foro internacional 
(Auditorio A)
Personas egresadas destacadas: sus retos y logros en la era de la 
inteligencia artificial. 
Su Excelencia el Embajador de México en Indonesia, Francisco de 
la Torre Galindo 
Egresado de la Universidad Nacional Autónoma de México
Dr. Andrés Felipe García Ospina
Doctor Honoris causa por INLENET U.S y AIPCADE. Egresado de la 
Universidad Estatal médica de Siberia (Rusia-Colombia)
Mtra. Ellen Delgado
Gerente de producto, equipo ArcGIS StoryMaps, ESRI. Egresada 
de la Universidad Nacional Toribio Rodríguez de Mendoza de 
Amazonas, Perú
Nombre por confirmar
Beneficiaria de la beca PITAE UNAM. Egresada de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. 

11:30 Foro
Egresados presentes: rol, impacto y estrategias de las asociaciones de 
egresados en la universidad
Lic. Juan Mauricio López Mergold
Universidad Nacional Autónoma Metropolitana 

13:00 Clausura
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